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Estado Competencia

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

63 - REGIONAL QUINDÍO

9538 - CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

17/04/2023

16/10/2024

PRESENCIAL

3

ENFERMERIA.

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
26/06/2023

2752617

331120



EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.



EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.



EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud



EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.



EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud



EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.



EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD



EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA



EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD



EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.



EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.



EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.



EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud



EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.



EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud



EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.



EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD



EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA



EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD



EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.



EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.



EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.



EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud



EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
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RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 
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EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
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EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
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DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
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EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
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DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
RETIRO VOLUNTARIO 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.



RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

RETIRO VOLUNTARIO 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38018 - Orientar personas según normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud



RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.



EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud



EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA

EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36862 - APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL DE 

ACUERDO CON DELEGACIÓN, PROTOCOLOS Y TECNOLOGÍA REQUERIDA
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.



EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 36865 - PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.

EN FORMACION 37883 - Asistir actividades de la vida diaria según protocolos de salud y política de 

humanización.
EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37887 - Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD
EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD

EN FORMACION 37968 - ASISTIR PERSONAS SEGÚN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y GUÍAS DE 

MANEJO DE SALUD



EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38018 - Orientar personas según normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38070 - Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38252 - Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38365 - ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGÚN NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD



EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38486 - ASISTIR PACIENTES QUIRÚRGICOS DE ACUERDO CON GUÍAS DE 

MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación



548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR



548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO



549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR



549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

NO APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

NO APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

NO APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

NO APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR



549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR



549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR



548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR



587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR



583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR



548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR



587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR



548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR



583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR



587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

NO APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

NO APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

NO APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

NO APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR



549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR



548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR



548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO



549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR



549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR



549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR



549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR



548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR



587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR



583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR



548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR



587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR



548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR



583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR



587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR



549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR



548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR



548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO



549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR



549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR



549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR



549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR



548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR



587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR



583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR



548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR



587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR



548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR



583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR



587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR



549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR



548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR



549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR



548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO



549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR



549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR



549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR



549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR



549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR



548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR



587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR



548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR



583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR



548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR

587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR



587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

548656 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

549098 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO

549099 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

549100 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

549101 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

549221 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

548694 - 4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE DIAGNÓSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA 

HALLAZGOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y 

POR EVALUAR

548695 - 2. PREPARAR A LA PERSONA PARA ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS Y 

MUESTRAS DE LABORATORIO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548696 - 3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS  DIAGNÓSTICAS SEGÚN 

DELEGACIÓN, PRESCRIPCIÓN MÉDICA  Y PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR

548697 - 1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA  

ESTUDIOS DIAGNÓSTICOS SEGÚN REQUERIMIENTO

POR EVALUAR

548802 - 1. RECONOCER CONDICIÓN FÍSICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

POR PATRÓN FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS VIGENTES

POR EVALUAR



548803 - 2. REALIZAR CUIDADO BÁSICO DE SALUD SEGÚN PATRÓN 

ALTERADO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548804 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LOS PLANES DE 

CUIDADO DE LOS PATRONES FUNCIONALES POR ETAPAS DEL CICLO VITAL 

TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548805 - 3. FOMENTAR HÁBITOS SALUDABLES PARA EL CUIDADO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES FUNCIONALES SEGÚN ETAPA DEL 

PROCESO VITAL Y GUÍAS DE MANEJO

POR EVALUAR

549240 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO 

INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

POR EVALUAR

549241 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS

POR EVALUAR

549242 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA

POR EVALUAR

549243 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL 

POR EVALUAR

549244 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

549245 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO 

LABORAL COTIDIANO

POR EVALUAR

549117 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS  POR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL  ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

549118 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN  CUENTA  LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

549119 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE 

CON  LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS  PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL

POR EVALUAR

549120 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

583624 - 1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR



583625 - 4.IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

583626 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

583627 - 3.EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA

CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

548731 - 1. ORGANIZAR EL ENTORNO FÍSICO Y EMOCIONAL DE LA PERSONA 

TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS DE COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA, 

HIGIENE, NECESIDADES DE SEGURIDAD DEL USUARIO Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548732 - 4. ASISTIR A LA PERSONA EN LAS ACTIVIDADES DE NUTRICIÓN Y 

ELIMINACIÓN  DE ACUERDO CON SU CONDICIÓN DE SALUD, GRADO DE 

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y DELEGACIÓN

POR EVALUAR

548733 - 3. BRINDAR CUIDADOS BÁSICOS  DE HIGIENE,   COMODIDAD, Y 

MOVILIZACIÓN ASIGNADOS   AL USUARIO, DE ACUERDO CON GUÍAS Y 

PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548734 - 2. VALORAR NECESIDADES FÍSICAS Y EMOCIONALES DE LA 

PERSONA DE ACUERDO CON SU ESTADO DE SALUD Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

548965 - 1. RECONOCER  LA POLÍTICA DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

TENIENDO EN CUENTA  NORMAS ÉTICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTES 

POR EVALUAR

548966 - 2. PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN 

MÉDICA, PRINCIPIOS FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES 

Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

587742 - 4. COMUNICAR LOS EVENTOS ADVERSOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

DE MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

POR EVALUAR

587743 - 3. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS POR DELEGACIÓN TENIENDO EN 

CUENTA PRECAUCIONES,  PRESCRIPCIÓN MÉDICA, VÍA Y PROTOCOLOS 

INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

548984 - 1. RECONOCER LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

PARA EL MANTENIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA 

PERSONA Y LA PAREJA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

548985 - 2. BRINDAR CUIDADO A LA FAMILIA TENIENDO EN CUENTA EL 

CICLO VITAL, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

587744 - 3. ATENDER INTEGRALMENTE AL MENOR, ADOLESCENTE, JOVEN Y 

PERSONA MAYOR TENIENDO EN CUENTA POLITICAS PÚBLICAS Y GUÍAS DE 

MANEJO VIGENTES

POR EVALUAR

587745 - 4. VERIFICAR ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA DE ACUERDO 

CON ETAPA DEL CICLO VITAL, NECESIDADES IDENTIFICADAS, NORMAS 

TÉCNICAS Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR



548681 - 3. OFRECER INFORMACIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

NECESIDADES Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD

POR EVALUAR

548682 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LA PERSONA, 

TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES, DERECHOS Y DEBERES

POR EVALUAR

548683 - 1. RECONOCER EL MARCO NORMATIVO EN LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD SEGÚN NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

548684 - 4. VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA DE 

ACUERDO CON SUS EXPECTATIVAS Y NORMAS TÉCNICAS

POR EVALUAR

548690 - 4. FOMENTAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A MINIMIZAR 

RIESGOS DE INFECCIÓN EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS TENIENDO EN 

CUENTA GUÍAS DE MANEJO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

548691 - 3. APLICAR PROTOCOLOS PARA EL CONTROL DE LA INFECCIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, GUÍAS DE 

MANEJO, NORMATIVIDAD NACIONAL

POR EVALUAR

548692 - 2. ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES REQUERIDOS EN LA ATENCIÓN 

TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

POR EVALUAR

548693 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA CONTROL DE 

INFECCIONES DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y RECOMENDACIONES 

NACIONALES E INTERNACIONALES

POR EVALUAR

549089 - 1. RECONOCER  LA NORMATIVIDAD VIGENTE,  DEL SISTEMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE INMUNOBIOLÓGICO SEGÚN NORMAS PAI

POR EVALUAR

549090 - 2. PREPARAR LOS INMUNOBIOLÓGICOS SEGÚN PRINCIPIOS 

FARMACOLÓGICOS, PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMAS VIGENTES

POR EVALUAR

549091 - 4. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADOS CON EL 

PROCESO DE  ADMINISTRACIÓN DE  INMUNOBIOLÓGICOS EN EL MARCO DE 

HALLAZGOS ASOCIADOS, POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE,  

NORMAS Y PROGRAMA PAI

POR EVALUAR

549092 - 3. APLICAR INMUNOBIOLÓGICOS TENIENDO EN CUENTA 

PRINCIPIOS DE TÉCNICA ASÉPTICA,  PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD 

POR EVALUAR

548685 - 1. RECONOCER LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE ASEGURAMIENTO 

TENIENDO EN CUENTA SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

POR EVALUAR

548686 - 4.VERIFICAR SATISFACCIÓN AL USUARIO DE ACUERDO CON 

POLÍTICAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE ESTABLECIDAS POR LA 

POR EVALUAR

548687 - 2. REALIZAR ADMISIÓN DEL USUARIO EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES DE 

ATENCIÓN Y EL TIPO DE ASEGURAMIENTO

POR EVALUAR

548688 - 3. COMPROBAR EL ENTE PAGADOR DE LA POBLACIÓN SEGÚN 

NORMATIVIDAD

VIGENTE

POR EVALUAR

587705 - 3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE LA SALUD SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POR EVALUAR



587706 - 4. EVALUAR EL RESULTADO  DE LAS ACTIVIDADES DEL  PLAN DE 

ENFERMERÍA DELEGADAS  SEGÚN PATRÓN FUNCIONAL ALTERADO Y 

POLÍTICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

POR EVALUAR

587707 - 1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES 

Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS 

PROCEDIMIENTOS MÉDICOS Y/O QUIRÚRGICOS Y ENFERMEDADES DE 

POR EVALUAR

587708 - 2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA A PACIENTES DURANTE EL 

PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO 

INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUÍAS DE 

POR EVALUAR

587746 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el 

trabajo. 

POR EVALUAR

587747 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

587748 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

587749 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR
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